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1. APRESENTACAO

O Instituto Federal de Educacao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso constitui-se em
uma autarquia instituida pelo governo Federal através da Lei n° 11.892/2008, oriunda dos antigos
CEFET Cuiaba, Mato Grosso e Escola Agrotécnica de Caceres. Com oito anos de existéncia,
mas com uma histéria centenaria, atualmente possui 14 campi: Barra do Garcas, Caceres,
Campo Novo do Parecis, Confresa, Cuiaba — Octayde Jorge da Silva, Cuiaba — Bela Vista, Juina,
Pontes e Lacerda, Primavera do Leste, Sdo Vicente, Sorriso, Rondondpolis, Varzea Grande e
Alta Floresta, cinco campi avancados: Tangara da Serra, Sinop, Lucas do Rio Verde, Diamantino
e Guarantd do Norte. Existem ainda quatro nucleos avancados implantados, nas cidades de
Campo Verde, Jaciara, Sapezal e Jauru.

A expanséo da rede federal de educacgéo profissional e tecnoldgica no estado de Mato
Grosso demanda que a Reitoria e seus campi articulem-se através de um plano de comunicagéo,
visando a planificagcéo de suas a¢des e consecuc¢édo dos objetivos ora tracados como estratégicos
para o desenvolvimento da area de comunicacdo social. Isto porque entendemos que a
comunicacdo € uma ferramenta que possibilita a abertura do dialogo com os mais diversos
publicos e, no caso da rede federal, publicos diversos, e cada qual com suas especificidades.
Ainda que néo seja uma atividade-fim do Instituto, a comunicagao apresenta-se como ferramenta
imprescindivel para a gestédo e aprimoramento de nossa atuacao.

Com este planejamento, buscamos apresentar acdes e estratégias em comunicacgao que,
articuladas entre Reitoria e Campi, potencializem o funcionamento de nossas assessorias de
comunicagao / imprensa e, ainda, contribuam para o entendimento de toda a comunidade escolar
guanto as responsabilidades e possibilidades de contribuicdo deste setor para a instituicao,

inserindo conceitos acerca da comunicacdo em nossa cultura organizacional.

2. CONTEXTUALIZACAO E FUNDAMENTOS BASICOS

Os conceitos acerca da comunicac¢ao publica e/ou comunicacdo governamental tém sido
objeto de discusséo nos ultimos anos. O conceito de comunicacdo governamental conferiria ao
Estado e ao Governo a responsabilidade de estabelecer o fluxo informativo e comunicativo com
seus cidadaos, objetivando a constru¢do de uma agenda publica e direcionando seu trabalho

para a prestacdo de contas, também estimular e envolver os



publicos-alvo nas politicas publicas adotadas/ofertadas e, assim, democratizar o acesso a
informacé&o publica. O conceito de comunicagdo publica, para alguns autores, vai ainda além,
integrando novos atores neste processo, com interesse na interagdo com os publicos-alvo de
determinada politica ou instituicdo, tais como comunidade interna, externa, colaboradores,
decisores e todos o0s atores politicos envolvidos pela institui¢ao.

A comunicacao publica apresenta-se, portanto, como principal meio de democratizacdo
da informacédo gerada no e pelo Estado, pois desta forma, ele estabelece um didlogo consigo
mesmo e com sua sociedade. Uma comunicacao atuante podera constituir importante ferramenta
administrativa de transparéncia e agregar valor a uma gestdo participativa e democratica.
Propdem-se formas de comunicacdo que abriguem em si mesmas possibilidades de interacéo
entre todos os atores politicos, em um fluxo de informagdes e ideias que seja bilateral, aberto e
livre.

Mostra-se necessario pontuar que Comunicacao Publica € um conceito interdisciplinar,
gue ultrapassa o0 conceito reducionista de que se trate apenas da comunicagdo proposta pelo
governo para a sociedade. Um conceito amplo de comunicacao publica abrange uma grande
variedade de saberes e atividades. Esta comunicagdo publica pode ser ligada a cinco areas:
Comunicacdo Organizacional, Comunicagdo Cientifica, Comunicagdo do Estado e/ou
governamental; Comunicacdo Politica e Comunicacdo da sociedade civil organizada. A
Comunicacao Organizacional seria aquela no interior das organizagdes, entre o publico interno
e 0 publico externo, levando em conta o planejamento estratégico e demais acdes
organizacionais.

Ressaltamos o carater da comunicagcdo organizacional no qual esta intrinseco seu
relacionamento com o planejamento estratégico da instituicdo. Ainda que o desafio de um plano
de comunicacao publica seja abarcar todas as vertentes citadas, para que isto se torne realidade,
o planejamento é a ferramenta apta a produzir e organizar as ac¢des estratégicas para que a
instituicdo possa promover o didlogo com a sociedade, quanto as fungdes governamentais,
fornecendo informagdes continuas a respeito da administracdo publica, bem como disponibilizar
meios que oferecam ao cidaddo a oportunidade de conhecer, debater e influenciar politicas
publicas e a¢bes da instituicao.

Esta comunicacéo deve estar integrada ao planejamento e a gestao estratégica de uma
instituicdo como o Instituto Federal de Mato Grosso, abrangendo sua reitoria, pré-reitorias,
diretorias e campi. Para isso, mostra-se necessaria a estruturagéo de Planos que interliguem as

diferentes areas e setores, de forma a planificar e possibilitar o uso das mais variadas



ferramentas e plataformas de comunicacdo. A integracdo ao planejamento deve contribuir para
o entendimento de todas as areas sobre o papel da comunicacdo na gestdo publica e de que
forma ela poderad contribuir na consecucdo dos objetivos propostos nos planejamentos
especificos, de modo a atender o planejamento global da instituicdo.

Com uma comunicacéo integrada, o Instituto Federal de Mato Grosso podera promover
sua missdo e, consequentemente, os conceitos de pluralidade, inclusdo e democracia nela
presentes. A instituicdo pode e deve fazer uso dos recursos comunicacionais para fomento de
suas politicas educacionais, visando ao desenvolvimento de suas acdes e oferta de cursos, de
modo a gerar resultados ainda melhores quanto a sua atividade-fim, de promover a oferta de

cursos de educacao profissional e tecnoldgica.

3. A COMUNICACAO E A MISSAO DO IFMT

Misséo do IFMT: Educar para a vida e para o trabalho.

Um dos principais objetivos do Plano de Comunicagdo do IFMT é reforcar a missdo deste
perante a sociedade. Para isso, serdo elaboradas estratégias para estabelecer vinculos entre
esta missao e os servicos prestados pela instituicdo, de modo a demonstrar as formas de atuacao
da instituicdo, sua insercédo na sociedade e o modo pelo qual o cidaddo pode acessar estes

Servigos.

4. VISAO ESTRATEGICA DA COMUNICACAO PUBLICA

A Comunicag¢do Publica no &mbito do IFMT abrange toda a interagdo e fluxo de
informagbes relacionados aos temas da educacdo profissional e tecnolégica gerados na
instituicdo, em sua triade ensino, pesquisa e extensdo. Além destes, consideramos como
especificos para o Instituto Federal a atencdo dada ao acesso a informacao, disponibilizacao e
publicizacdo de atos administrativos, enfatizando iniciativas de democratizacdo da informacgéo

gerada no ambito publico.

5. A COMUNICACAO PUBLICA NO IFMT

5.1 PRINCIPIOS DA COMUNICACAO PUBLICA



A Comunicacao Publica realizada no IFMT deve abranger as cinco areas: Comunicagao
Organizacional, Comunicacao Cientifica, Comunicac¢do do Estado e/ou governamental;
Comunicacao Politica e Comunicacdo da sociedade civil organizada.

Esta Comunicacdo Publica é um bem publico constitutivo do Estado Democrético de
Direito, fundado nos principios da publicidade, ética, moralidade, legalidade e
impessoalidade dos seus atos;

A Comunicacao Publica é a determinante béasica dos processos internos de elaboracéo,
compartilhamento e consolidacéo das informacoes;

A Comunicacao Publica é estratégica na criagdo de sentidos de interesse publico, e na
participacdo popular na formulag&o, implantacdo e avaliagcdo de politicas publicas;

A Comunicacao Publica é corresponsavel por politicas publicas de democratizacéo e
universaliza¢do da informagao;

E dever da instituicdo a prestacdo de contas e a informac&o veraz pronta e clara sobre

seus atos, servi¢cos e propostas de acoes.

5.2 DEVERES DA COMUNICACAO DO IFMT

As Assessorias de Comunicagdo devem:

Pautar-se pela verdade factual e contextualizada;

Atender a Lei de Acesso a Informacéo em todos os seus aspectos;

Utilizar-se da informacé&o unicamente para fins de interesse publico, buscando o0 maximo
ganho e beneficio social;

Zelar pela clareza e completude das informacdes e bom entendimento das agbes e
politicas do IFMT;

Estimular a participacéo do cidad&o e a gestdo democratica na instituicao;

Apoiar, valorizar e facilitar o trabalho da imprensa;

Relacionar-se com a midia segundo os principios éticos da administragcéo publica,

pautando-se pelo tratamento equitativo a todos os canais e meios de comunicacao.

6. AS ATRIBUICOES DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

Compete a Assessoria de Comunicacao Social:

Planejar, implementar, acompanhar e avaliar as atividades relacionadas a Assessoria

de Comunicacéo Social;



II.  Elaborar plano de comunicac¢dao institucional articulado com o planejamento estratégico
do IFMT;
Ill.  Coordenar as agdes de Comunicagéo Institucional do IFMT, no ambito daReitoria;
IV.  Articular e alinhar as a¢cdes de Comunicagcdo com os campi;
V. Elaborar e editar publicacBes (impressas e digitais) sobre a¢cdes comunicacionais do
IFMT,;
VI.  Cobrir e divulgar as acdes e participagbes da reitoria em eventos oficiais.
VIl.  Identificar publicos-alvo da comunicagéo interna e externa;
VIIl.  Corresponder as demandas comunicacionais internas e externas;
IX.  Problematizar questdes comunicacionais da instituicdo com a maxima participagéo
coletiva possivel;
X.  Efetivar solu¢gdes comunicacionais no ambito de suas competéncias;
Xl.  Gerenciar 0s canais institucionais de comunicacao;
Xll.  Gerir, fomentar e manter atualizadas as contas oficiais da reitoria do IFMT nas redes
sociais, desenvolvendo conteldo;

XIll.  Atender e relacionar-se com os profissionais e meios de comunicacao, articulando
acoes de divulgacao pertinentes ao IFMT, promovendo a permanéncia destas agoes,
com vistas ao favorecimento da imagem institucional perante a sociedade e o mercado;

XIV.  Articular-se com a Assessoria de Comunicag¢do do MEC/SETEC, buscando espagos de
divulgacao institucional nos veiculos desses 6rgdos e orientacdes da politica de
comunicacdo do Governo Federal;

XV.  Zelar pela imagem institucional do IFMT;

XVI. Zelar pelo uso correto da marca do IFMT, em conformidade com o Manual de Uso da
Marca;

XVII.  Elaborar manuais de procedimentos para producgéo de produtos e servigos de

comunicacgdao, visando nivelamento qualitativo das a¢fes de comunicacao;

7. ESTRUTURA DA ASCOM/REITORIA E CAMPI

A Assessoria de Comunicacdo Social da Reitoria do IFMT esta vinculada ao
Gabinete do Reitor. O setor conta com dois servidores jornalistas, um publicitario, um

relacdes publicas, um programador visual e um diagramador. Com 0 acréscimo na



equipe, o setor adquire possibilidade de implantacdo de uma comunicagéo integrada nas
diversas areas, atendendo de forma mais ampla e especifica a institui¢cao.

Os campi do IFMT (Cuiaba-Octayde Jorge da Silva, Sdo Vicente, Caceres, Juina,
Rondonopolis, Confresa, Pontes e Lacerda, Barra do Garcgas, Sorriso, Campo Novo do
Parecis, Varzea Grande) também possuem servidor com formagdo na area de

comunicacéo social — habilitagdo em jornalismo.

7.1 ORGANOGRAMA DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

Na Reitoria do IFMT, a Assessoria de Comunicacéo € ligada diretamente ao Gabinete do
Reitor. Nos campi, as Assessorias de Comunicacao estéo ligadas diretamente aos gabinetes das
Direcdes-Gerais.

8. OBJETIVOS DO PLANO DE COMUNICACAO

8.1 OBJETIVO GERAL

Fortalecer a missdo institucional através da acdo comunicacional integrada das

areas de Jornalismo, Publicidade e Propaganda e Relacdes Publicas.

8.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Estabelecer a Politica de Comunicacao do IFMT;

e Elaborar o Regimento Interno da Ascom;

e Formalizar os procedimentos das atividades da Ascom;

e Estruturar a Assessoria de Comunicacao Social;

e Promover articulacdo entre as Assessorias de Comunicac¢ao Social dos campi e
Reitoria;

e Agregar valor a marca IFMT e promover a imagem da instituicao;

e Divulgar a marca do IFMT nas diversas acdes de comunicacgao da instituicéo;

e Disseminar a missao institucional do IFMT para os publicos interno e externo;

e Unificar o discurso institucional e compartilhar informacgdes



e Buscar frequentemente novos recursos tecnologicos e explorar o potencial

comunicacional da internet e das redes sociais.

9. PUBLICO-ALVO

9.1 OS PUBLICOS DA COMUNICACAO INTERNA

Os publicos-alvo da comunicacao interna do Instituto Federal de Mato Grosso s&o:
comunidade escolar e adjacentes, englobando docentes, discentes, técnico-administrativos,

trabalhadores terceirizados, fornecedores e familiares destes.

9.2 OS PUBLICOS DA COMUNICACAO EXTERNA

O publico-alvo da comunicacdo externa do Instituto Federal de Mato Grosso € a
sociedade como um todo, entretanto, com especial atengdo a sua comunidade escolar e

possiveis futuros estudantes da instituicao.

10. PLANO DE ACOES ESTRATEGICAS

Metas Estratégicas - 2018/2019

01. Aprimorar as informag6es e o contetdo jornalistico e publicitario do site do

Meta:

IFMT.

Auxiliar na implantag&do e no acompanhamento do sistema de métrica de interacéo e

Indicador:

acesso do site IFMT.

Acdo:

Gerenciar e manter o site institucional da Reitoria do IFMT.

Justificativa:

Necessidade de gerenciamento, manutencao e atualizagdo do site da Reitoria.

Responsavel:

Ascom/Reitoria/IFMT.

Procedimento:

Verificar, periodicamente, a demanda de atualizacéo e solicitacdo de informacdes
com apoio dos agentes responsaveis.

Alertar o administrador do site sobre as falhas na navegabilidade e acessibilidade.

Prazo:

2018.

Local:

Reitoria.

Status:

Permanente.

Meta:

Indicador:

Produzir o manual de boas praticas de uso das midias sociais do IFMT.

Acdo:

Redigir a normatizagao/o manual de gestédo das midias sociais.

Solicitar a aprovagdo do CONSUP acerca do manual de boas préticas de uso das




midias sociais do IFMT.

Justificativa:

A normatizacao pretende alinhar o uso das midias sociais a estratégia comunicacional
do IFMT. O uso das redes sociais promove a aproximacao entre a instituicdo e o
publico-alvo, além de ser uma forma gratuita de divulgacdo de informacbes de
interesse, acles e campanhas realizadas pela instituicdo.

Responsavel:

Ascom/Reitoria (jornalistas e publicitarios da Reitoria) - Assessoria de Imprensa dos
campi.

Procedimento:

Analisar o0 uso das midias pela instituicéo, visando a elaboracédo do manual.

Solicitar enderecos das contas de midia social de cada campus.

Elaborar manual de uso das midias sociais, voltado aos comunicadores e a quem
tiver acesso as contas institucionais.

Prazo:

2018.

Local:

IFMT.

Status:

Imediato.

Meta:

Indicador:

03. Criar a Politica de Comunicacéo Institucional do IFMT.

Elaborar a minuta da Politica de Comunicacdo em 2018.

Buscar e analisar a Politica de Comunicagéo de outros IFs, para que esse material
sirva de base na confec¢ao do nosso texto.

Implementar um(a) Grupo de Estudo/Comissdo para criagdo da Politica de
Comunicacéao.

Solicitar a contratagdo de uma consultoria especializada para auxiliar na elaboracéo

Acao: da Politica.

Coordenar amplo debate na Reitoria e nos campi, envolvendo a comunidade em um

processo democrético e transparente.

Realizar amplo estudo acerca das atribuicbes, das competéncias, das

responsabilidades e da regulamenta¢do da Comunicac¢do Social no IFMT.

A Politica de Comunica¢do do IFMT é um documento norteador das acdes de

comunicacao da instituicdo, construido de forma coletiva e democratica, em processo

Justificativa: [que define valores, objetivos, diretrizes, normas e estruturas da comunicacédo no IFMT.

Visa a orientacd@o de acdes, estratégias e produtos de comunicacao,

considerando seu publico de interesse.

Comissdo nomeada pelo reitor, com participacdo dos comunicadores da Reitoria e dos
Responsavel: |campi, assim como de outros servidores envolvidos direta e indiretamente com a

comunicagao da instituigdo.

Procedimento:

Criacdo de Grupo de Estudo/Comissédo para que esse/essa determine as etapas
necessarias para a realizagdo da Politica.

Prazo:

2018.

Local:

IFMT.

Custo:

R$

Status:

A iniciar.

Meta:

Indicador:

04. Elaboracéo do pré-projeto da Revista Semestral Institucional IFMT.

Elaboracéo do pré-projeto editorial e da licitagdo da Revista do IFMT, para
implementacdo em 2018.




Elaborar conteudo e arte gréfica.

Acéo: | Verificar a quantidade de impressdo e a viabilidade de recursos.
Montar o processo de licitacdo.
Necessidade de divulgagéo das acdes institucionais da Reitoria e dos campi. O veiculo
Justificativa: de comunicagao impresso contribui para o fortalecimento da marca e da imagem da
"|instituicdo, assim como configura oportunidade de acdo conjunta entre toda a
instituic8o, aproximando a comunidade e valorizando as a¢oes realizadas.
.._.|Juliana Michaela/Orismeire Zanelato/Moisés de Jesus/Helton Pereira Bastos e
Responsével:

jornalistas dos campi.

Procedimento:

Elencar e sistematizar os principais assuntos da Reitoria e dos campi da instituicéo,
no tripé ensino-pesquisa-extensao.

Entregar a revista em pontos estratégicos (campi, IFs e em érgaos preferencialmente
publicos), no periodo de 1 (uma) semana.

Retornar (e-mail, telefone, pessoalmente) aos pontos estratégicos e verificar a
entrega efetiva da revista.

Prazo:

Semestral.

Local:

Cuiaba-MT.

Custo:

Seré levantado.

Status:

A iniciar.

Meta:

Indicador:

Ampliar a divulgagéo das noticias publicadas sobre o IFMT na imprensa regional.

05. Desenvolver novas préaticas na assessoria de imprensa para a Reitoria do

IFMT.

Acéo:

Produzir mais releases.

Gerar mais midia espontanea.

Estreitar relacionamentos com a midia.

Atualizar o publico interno sobre as a¢des da Reitoria.

Realizar cobertura fotojornalistica de eventos da Reitoria e participacdes de
dirigentes em eventos.

Justificativa:

Necessidade de publicizacdo das ac¢des pontuais e permanentes (vestibulares) do
Instituto.

Responsavel:

Ascom/Reitoria - Jornalismo.

Procedimento:

Estar presente e cobrir acdes e eventos.

Levantar temas atinentes ao IFMT (ensino, pesquisa e extensdo) e a atos
administrativos, para producéo de releases.

Produzir cobertura fotojornalistica, ou seja, aquela voltada a ilustrar as noticias e os
releases produzidos pelo setor.

Produzir newsletter, semanalmente (comunicacgéo interna).

Prazo:

Continuo.

Local:

Cuiaba-MT/ Reitoria.

Custo:

Status:

Em processo.

10



Meta:

Indicador:

06. Criar campanha publicitaria institucional do IFMT.
1 (uma) campanha publicitaria institucional.

Acao:

Criar e veicular propaganda institucional.

Justificativa:

Fortalecer a esséncia, a missdo e a marca da institui¢ao.

Responsavel:

Ascom/Reitoria/IFMT - publicitario, diagramador e programador visual.

Procedimento:

Planejar a campanha institucional.

Criar cronograma das ac¢des da campanha.

Solicitar, oficialmente, através da Diretoria de Planejamento Executivo, que os
jornalistas dos campi produzam fotografias dos seus ambientes e das aulas
(principalmente as praticas) e as fornecam a Ascom/Reitoria, a fim de criar um banco
de imagens a ser utilizado na sec¢ao “Guia de cursos” do site, no portfélio e em outros
materiais impressos.

Fazer o levantamento de todos os cursos atuais do IF, redigindo texto descritivo que
indique ao estudante seus campos de atuagdo na vida pratica, gerando um banco de
informagdes a ser utilizado no portfélio, na segao “Guia de cursos” do site e no roteiro
para um video institucional.

Criar portfélio com enfoque na estrutura da instituicdo, na qualidade do corpo
docente e na diversidade de cursos.

Criar projeto de roteiro detalhado para um video institucional. O roteiro terd como
base o texto que sera criado para o portfélio. Solicitar licitacao para contratar uma
produtora de video para sua execucao.

Estudar a viabilidade de propaganda institucional, como em TVs, radios, busdoor e
outdoor nos campi.

Prazo:

Jan a out de 2018.

Local:

IFMT.

Custo:

Status:

A iniciar.

VISEl 07. Fortalecer a identidade visual do IFMT.

ndicador:

Aumentar o nimero de materiais impressos baseados no novo alinhamento visual.

Acéo:

Criar papelaria padronizada.

Divulgar as diretrizes do manual de identidade visual.

Justificativa:

Fortalecimento da identidade e da marca institucional em todas as suas formas de
expressao.

Responsavel:

Ascom/Reitoria/IFMT - Programador visual e diagramador.

Procedimento:

Assessorar os campi acerca da aplicacdo da identidade visual.

Reunir-se com os diretores, através de videoconferéncias e encontros, para
supervisionar como essa marca esta sendo usada.

Disponibilizar todos os arquivos necessarios a pesquisa de uso da marca.

Prazo:

Continua.

Local:

Reitoria.

Status:

Iniciado.
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Meta:

08. Capacitacdo dos servidores da Comunicacdao.

Indicador:

Realizacdo de 2 (dois) cursos de capacitacdo com todos os comunicadores in
company, e participacéo dos servidores da comunicacdo da Reitoria em 1 (um) curso
da area.

Acéo:

Participar de cursos.

Justificativa:

Necessidade de qualificacdo técnica dos profissionais da area.

Responsavel:

Ascom/Reitoria/IFMT.

Procedimento:

Promover cursos para todos os comunicadores, como:
1 — Fotografia;

2 — Cerimonial;

3 — Cursos especificos para os servidores do setor;
Montar projeto anual de capacitacao 2018.

Prazo:

2018/2019.

Local:

Reitoria.

Custo:

Contratacao, diarias e passagens para o palestrante no curso especifico.

YISEH 09. Realizacdo do Encontro de Comunicadores do IFMT.
Indicador: | Realizar o encontro — previsdo Maio/2018.
Acdo: [Realizar o Encontro de Comunicadores do IFMT com participa¢do de, no minimo, 1
(um) servidor por campi (que cuide da parte de comunicac¢do) e 1 (um) da Reitoria.
Justificativa: Necessidade de alinhamento das a¢fes comunicacionais institucionais, apresentacao
"|do Plano de Comunicag&o 2018 e compra conjunta de equipamentos.
Responsavel: [Ascom/Reitoria.

Procedimento:

Verificar as demandas/pautas para o Encontro.

Verificar as demandas/necessidades de equipamentos.

Prazo:

31/05/2018.

Local:

Cuiaba-MT.

Custo:
Status:

2 (duas) diarias e passagens para palestrante(s), pasta e bloco para participantes.
A iniciar.

Meta:

10. Manual de procedimentos das a¢cdes da Comunicacéao.

Indicador:

Criar manuais de procedimentos das atividades da Assessoria de Comunicagéo
(Publicidade, Cerimonial, Programacéo Visual e Jornalismo).

Acao:

Criar o manual de procedimentos, contendo, no minimo, a composicao, a
organizagao, as competéncias, as normas e 0 organograma especificos do setor.

Estabelecer as politicas de comunicacéo do IFMT.

Justificativa:

Auséncia de normativo constando as definicdes das competéncias, das atribuicdes e
das responsabilidades dos departamentos de cada setor/campus do IFMT, nos
processos que envolvem diversos departamentos, como concursos publicos,
campanhas publicitarias e processos seletivos/vestibulares para ingresso de alunos.

Responsavel:

Ascom/Reitoria.

Procedimento:

Formalizar os procedimentos das atividades da Assessoria de Comunicacéo Social,
com vistas a padronizacgdo das atividades a serem desenvolvidas e dos procedimentos
a serem executados.
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Prazo:

Dez/2018.

Local:

Reitoria.

Custo:

R$0,00.

Status:

A iniciar.

Meta:

11. Divulgacéo cientifica/extensé&o e inovacao tecnoldgica das pesquisas

desenvolvidas no IFMT.

Indicador:

Divulgacéo de noticias e reportagens de jornalismo cientifico dos trabalhos de
pesquisa no site institucional e na imprensa.

Acéo:

Encaminhar para a imprensa (especializada e geral) as matérias de jornalismo
cientifico.

Justificativa:

Divulgar os trabalhos cientificos dos docentes, discentes e técnicos do IFMT.

Responsavel:

Ascom/Reitoria - Jornalismo.

Procedimento:

Elaborar matérias sobre a producéo cientifica do IFMT e promover o envio a
imprensa (geral e especializada), como também a comunicagao interna.

Producéo de um boletim eletrdnico quadrimestral a respeito dos trabalhos cientificos
dos campi.

Prazo:

2018/20109.

Local:

Reitoria.

Custo:

R$0,00.

Status:

A iniciar.

VEeH 12. Ampliar a divulgacdo dos Processos Seletivos e Vestibulares.
. .|1 (uma) campanha de divulgacéo do processo seletivo e 1 (uma) campanha de
Indicador: | . ~ .

divulgacao do vestibular.

Acdo: [Criar e veicular campanha publicitaria de comunicagéo institucional e de utilidade
publica.

Justificativa: [Melhorar a comunicacdo com o publico-alvo, a fim de incentiva-lo a ingressar na
instituicao.
Responsavel: |Ascom, Campi, PROEN, DPI.

Procedimento:

Verificar quais as propagandas de utilidade publica se pode utilizar.

Reunir-se, para elaborar briefing e brainstorm.

Desenvolver estratégia.

Produzir arte para material grafico, como cartazes, folders, portfélio de cursos por
campus, outdoors (dentro e fora dos campi), busdoor e faixa.
Produzir material audiovisual: video sobre os processos seletivos (Midias Sociais).

Enviar release para imprensa.

Divulgar arte gréafica online, seguindo o material grafico (site e Facebook).

Criar comissao para projeto de estudo, para criacdo de um site especifico destinado
ao processo seletivo.

Prazo:

Continuo.

Local:

IFMT.

Custo:

Status:

A iniciar.
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Vsl 13. Aquisicdo de equipamentos e softwares.

Indicador: | Estruturacéo do departamento.

Acéo: |[Adquirir equipamentos.

A Ascom/Reitoria necessita de alguns equipamentos e de estrutura especifica, para

Justificativa:|, = """ ; . L : )
imprimir mais qualidade e profissionalismo em seus servigos.

Responsavel: |Reitoria/Ascom.

Solicitar aquisi¢cdo de: 6 (seis) HDs externos, para guardar os arquivos de arte e de
comunicagéo; 01 (uma) prancheta de vidro com retro iluminagdo (arquiteto) e 1 (um)
scanner profissional; 1 (uma) maquina fotografica profissional que faga foto e video e 1
(um) tripé para camera fotografica

Procedimento:

Solicitar aquisi¢éo de softwares: Word, Pacote Adobe, Banco de Imagens (foto, video
e audio).

Prazo: [2018.

Local: | Reitoria.

1 (uma) Mesa de Luz Trident 4803 L - R$2.060,36.

1 Scanner Formato A3 FB5000 Avision - R$3.704,05.

1 méaquina fotografica profissional - modelo Canon EOS 5D MKIV - R$ 9.000,00.
Lente 24-105 -F4.

Flash.

Custo: | Tripé.

Bolsa para acondicionamento.

4 HDs externos para backup de seguranga - R$1.279,60 (uni)
2 HDs externos - 1 un. p/ armazenamento de acervo fotografico e 1 un. publicacdes ja
impressas - R$1.376,82.

1 tripé para camera fotografica.
Status: [A iniciar.
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